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LA CHAPELLE
PES MARAIS

Derniére mise a jour : 21 mai 2026

Ordre du jour
Conseil Municipal du 27 mai 2026 a 18h00

Approbation du PV du Conseil Municipal du 8 avril 2026

Administration générale - Intercommunalité

# CLECT - DESIGNATION TITULAIRE - SUPPLEANT

#+ COMMISSION INTERCOMMUNALE DES IMPOTS DIRECTS - DESIGNATION
TITULAIRE - SUPPLEANT

# COMMISSION ACCESSIBILITE - DESIGNATION TITULAIRE - SUPPLEANT

+ GROUPEMENT DE COMMANDES - RECOURS AU MARCHE DU RESAH

Rapporteur : Nicolas BRAULT-HALGAND

Citoyenneté - Relations avec usagers - Communication

#+ GROUPEMENT DE COMMANDES - HYDROCURAGE

#+ GROUPEMENT DE COMMANDES - NETTOYAGE STRUCTURES PETITE
ENFANCE ET CENTRES DE LOISIRS

#+ ATTRIBUTION SUBVENTION JOURNAL ESTUAIRE

Rapporteur : Flavie HALGAND

Environnement - Urbanisme - Entreprenariat

#+ DECLASSEMENT DU DOMAINE PUBLIC - NOUVELLE PARCELLE AK N°250

Rapporteur : Jean-Frangois JOSSE

Vie associative - Salles Municipales - Sport

4+ SUBVENTIONS ASSOCIATIONS 2026
4+ BAR HALL SALLE FESTIVE - MODIFICATION DES TARIFS

Rapporteur : Cyrille HERVY

Petite Enfance - Enfance - Jeunesse - Vie Scolaire

+ PARTICIPATION COMMUNALE AUX FRAIS DE FONCTIONNEMENT DE L’ECOLE PRIVEE

SAINTE-MARIE
4+ MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DE L’ESPADO
+ AVENANT PEDT

Rapporteur : Christelle PERRAUD
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Culture - Evéenementiel - Attractivité
#+ MEDIATHEQUE GASTON LEROUX - VENTE DE DOCUMENTS JUIN 2026
Rapporteur : Nadine LEMEIGNEN

Finances - Ressources Humaines

COMPTE FINANCIER UNIQUE 2025 - APPROBATION

DEMANDE DE SUBVENTIONS - FONDS VERT 2026

CREATION DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL (CST)

CREATION D’EMPLOIS SAISONNIERS

CREATION D’EMPLOIS CONTRACTUELS SUR EMPLOIS PERMANENTS ET NON
PERMANENTS

R

Rapporteur : Bertrand PITON

4 JURY D’ASSISES

Rapporteur : Nicolas BRAULT-HALGAND

Informations du maire au titre de I'article L.2122-22 du CGCT
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